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POLITECNICA

IDENTIFICACION DE LA PLAZA

RESOLUCION: 17 de marzo de 2026

N2 PLAZA: 070

CENTRO: ETSI Aeronautica y del Espacio
CATEGORIA PLAZA: Profesor Asociado
DEPARTAMENTO: Aeronaves y Vehiculos Espaciales
AREA DE CONOCIMIENTO: Ingenieria Aeroespacial
PERFIL: Tecnologia Aeroespacial

ACTA DE CONSTITUCION

De acuerdo con la Normativa de aplicacidn, se constituye la Comision de Seleccién de la plaza
arriba referenciada en Madrid, a 2 de junio de 2026.

Presidente/a Categoria Docente
D. Mikel Ogueta Gutiérrez DLPCD
VOCALES

D. Sebastian Nicolds Franchini Longhi CuU

D. Omar Gémez Ortega DLPCD

D. Elena Roibas Millan TU

D.

SECRETARIO/A

D. Rodolfo José Sant Palma TU

A continuacion, la Comisién procedera a acordar los criterios de valoracion concretos de la plaza
y se cuantificaran los valores maximos de estos criterios, que respetaran el baremo aprobado
en Consejo de Gobierno de 27 de enero de 2005, desglosando el mismo para la plaza concreta
de la que se trate. Se podrd establecer una puntuacién minima global a superar por los
aspirantes. Inmediatamente después el Presidente de la Comisién ordenara al Secretario de
la misma la tramitacion de la publicacion en la web de la Escuela, que incluira los criterios de
valoracién del concurso.

Se indica ademas, el plazo fijado para que cualquier concursante pueda examinar el Curriculum
Vitae presentado por los restantes, antes del inicio de las pruebas por parte de la Comision.

La Comisidn acuerda NO realizar entrevista personal con los candidatos.



CRITERIOS DE VALORACION CONSIDERADOS

Se podran consultar los curriculos de los candidatos durante 48 horas

Se establece una puntuacién minima de 50 puntos

- FORMACION ACADEMICA:

Titulo de doctor.

Hasta 7 puntos. Aplicar ponderacién por
afinidad del perfil (x0,5 / x0,25) si procede.

Doctor por universidad extranjera de prestigio.

Hasta 2 puntos.

Doctorado con mencidn internacional/europea.

Hasta 2 puntos.

Premio extraordinario de doctorado.

Hasta 2 puntos.

Segunda titulacion: Grado / Ing. Téc. /
Diplomatura en el area.

Hasta 5 puntos.

(adicional al doctorado).

Segunda titulacién: Master / Lic. / Ing. / Arq.

Hasta 6 puntos.

area.

Segunda titulacion: Doctorado adicional en el

Hasta 7 puntos.

Beca predoctoral competitiva.

Hasta 2 puntos.

Premios de grado o posgrado (no incluidos arriba). | Hasta 1 punto.

- FORMACION COMPLEMENTARIA:

Cursos de formacion del profesorado
(duracidén en horas).

1 pt por cada 10 h, hasta 5 pt (segun acta).

Cursos de posgrado y perfeccionamiento
técnico (duracion en horas).

1 pt por cada 10 h, hasta 7 pt (segun acta).

con el perfil (n2 de congresos).

Asistencia a congresos técnicos relacionados

1 pt por congreso, hasta 3 pt (segun acta).

- EXPERIENCIA DOCENTE:

Docencia reglada en materias del perfil
(horas impartidas).

Hasta 4 pt por cada 120 h de docencia reglada
(segun acta).

Direccion de PFC/TFG/TFM (n2 dirigidos).

Hasta 0,5 pt por cada PFC/TFG/TFM dirigido (segun
acta).

Docencia en titulos propios universitarios
(horas impartidas).

Hasta 2 pt por cada 120 h impartidas (segun acta).

Proyectos de Innovacion Docente
(participacion).

Hasta 1 pt por participacion en PID propio y hasta
2 pt en PID competitivo (segun acta).

Evaluacidn de la actividad docente
(DOCENTIA/encuestas, etc.).

Valorar calidad y evidencias (segun criterio del
tribunal).

Otros méritos docentes (tutorias,
coordinacion, etc.).

Si se aplica, justificar y respetar el maximo del
subapartado.
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- EXPERIENCIA INVESTIGADORA:

Participacion en proyectos de investigacion
competitivos.

Hasta 5 pt por participacion en proyecto
competitivo (segun acta).

Participacion en contratos de investigacion.

Hasta 2.5 pt por participacidn en contrato de
investigacion (segun acta).

Direccidn de tesis doctoral (direccion unica).

Hasta 5 pt por tesis en direccion Unica (segin
acta).

Codireccion de tesis doctoral.

Hasta 3 pt por tesis codirigida (hasta 2
codirectores; si >2, justificar) (segun acta).

Estancias de investigacion / movilidad
investigadora.

Si se considera dentro de este subapartado,
justificar (a menudo se puntia en 'Otros méritos').

Otros méritos de investigacidn (comités,
revisiones, etc.).

Si se aplica, justificar y respetar el maximo del
subapartado.

- EXPERIENCIA PROFESIONAL:

Actividad profesional en
empresas/instituciones o ejercicio libre
(afios).

Hasta 4 pt por aino de actividad relacionada con el
perfil (segln acta).

Otros méritos profesionales relevantes.

Si se aplica, justificar (consultoria, transferencia,
etc.).

Responsabilidad/cargo técnico (si procede).

Si se aplica, justificar y respetar el maximo del
subapartado.

- PRODUCCION ACADEMICA'Y CIENTIFICA:

Publicaciones en revistas indexadas JCR (Q1
y Q2).

Hasta 3 pt por publicacién (segun acta).

Publicaciones en revistas indexadas JCR (Q3
y Q4).

Hasta 2 pt por publicacién (segun acta).

Publicaciones en otros indices de referencia
distintos de JCR.

Hasta 0,5 pt por publicacidn (segun acta).

Capitulos de libro.

Hasta 1 pt por capitulo de libro (segun acta).

Ponencias en congresos con seleccién (peer-
review).

Hasta 0,5 pt por ponencia (segun acta).

Patentes en explotacion.

Hasta 3 pt por patente en explotacidon (segun
acta).

Patentes no en explotacién.

Hasta 1 pt por patente no en explotacion (segin
acta).
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- OTROS MERITOS:

Organos de representacion (afios).

Hasta 2 pt por afo (segun acta).

Movilidad en grado (semestres de estancia).

Hasta 2 pt por semestre (segun acta).

Movilidad en posgrado (semestres de estancia).

Hasta 4 pt por semestre (segun acta).

Revisor/editor en revistas cientificas indexadas
JCR.

Hasta 1 pt por item (segun acta).

Organizacion de congresos / comités cientificos.

Hasta 1 pt por item (segun acta).

Participacion en instituciones internacionales /
sociedades cientificas.

Hasta 1 pt por item (segun acta).

Premios y reconocimientos (distintos de
formacidn docente).

Hasta 1 pt por item (segun acta).

Traduccion de obras cientificas o técnicas.

Hasta 1 pt por item (si procede).

Gestidn universitaria (cargos y comisiones).

Valorar segun responsabilidad y evidencia.

Otras actividades relevantes (especificar).

Hasta 1 pt por item, si procede.

Otros (especificar).

Hasta 1 pt por item, si procede.

El Presidente/a
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